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La Congregacion de Hermanas Oblatas hace 34 afios que esta presente
en Palma. Desde entonces, atiende al colectivo de mujeres que se

encuentran en contextos de prostitucién y/o exclusion social.

En el ano 2001, con el deseo de dar una atencidn de mas calidad, se abrid
el Casal Petit, un centro situado en el barrio de Sindicato, con el objetivo

de estar cerca de las mujeres y ofrecerles una cobertura social.

La memoria que ahora presentamos pretende relatar la labor realizada
durante el afio 2022.Un afio en el que se ha seguido dando atencién a las
mujeres desde los valores de la entidad: la persona como centro,

acogida, respeto, compromiso, gratuidad y esperanza.

Ademas, el Casal Petit implementa el Sistema de Calidad, mediante la
Norma ISO 9001:2015, para garantizar una buena coordinacion y
comunicacién en el equipo y una atencion de calidad a las mujeres; vy
también estd adherido al Sistema de Proteccion Interno
Safeguarding, con el objetivo de promover el buen trato de cualquier

persona implicada en la entidad.

El afio 2022 también ha sido un afio de reconocimientos a la labor
realizada y a la presencia de Oblatas en Palma: Por una parte, el 12 de
agosto, con la visita al Casal Petit de la Presidenta del Govern de les
Illes Balears, la Sra. Francina Armengol, la Consellera de Presidéncia i
Igualtat, la Sra. Mercedes Garrido; y la directora de I'IBD, la Sra. Maria

Duran.
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El motivo de la visita fue la firma del convenio que instrumenta la

subvencién nominativa que el IBD otorga a Casal Petit - Oblatas para el

mantenimiento y gestion de los 3 pisos de acogida para mujeres que

quieren alejarse del contexto de la prostituciéon y para victimas de trata

con fines de explotacion sexual. Pero sobretodo la visita fue un acto que

sirvid para dar visibilidad al colectivo de mujeres que atendemos y a la

labor realizada.

AGRADECIMIENTOS:
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OBJETIVOS GENERALES

1.

Atender al colectivo de mujeres que ejercen prostitucion y/o estan
en riesgo de exclusion social y/o son victimas de trata con fines de

explotacién sexual, en Palma.

. Sensibilizar a la poblacién sobre la prostitucion, sus causas

consecuencias y alternativas.

. Posibilitar la incorporacién del voluntariado en la organizacion vy

funcionamiento del servicio.

. Posibilitar la formacidon en practicas de alumnos/as procedentes de

estudios de la rama social.

5. Incidir en una mayor participacion social de este colectivo.

6. Asegurar la aportacion econdmica adecuada para el desarrollo de los

proyectos programados.

EQUIPO TECNICO

1 directora

1 coordinadora

3 trabajadoras sociales

5 educadoras/es

2 psicélogas

1 orientadora laboral

25 voluntarios/as (ver pag. 27)

ALUMNAS EN PRACTICAS

Durante el afio 2022 han pasado por el Casal 3 alumnas en practicas:

Una alumna del Grado de Trabajo Social de la UNED, una del FP de

Integracién Social del IES Ramon Llull; y una del grado de Pedagogia de la

UIB.

Pagina | 6



Durante el afo 2022 se han atendido a un total de 437 personas, un
numero que se aproxima al numero de mujeres atendidas en el afio 2021,
cuando se atendieron un total de 420. De las personas atendidas, 421 son

mujeres, 13 son transexuales y 3 son hombres.

En cuanto a las mujeres en situacion de Trata con Fines de Explotacion

Sexual cabe destacar:

Mujeres identificadas como victimas de trata (por 21
Cuerpos de Seguridad)

Mujeres detectadas como victimas de trata (por Casal 30
Petit)
Mujeres con indicios de victima de trata 37

Por lo que se refiere a los ambientes de prostitucion, podemos decir que
un 40% de las mujeres que atendemos en Casal Petit, ejercen la
prostitucion en la calle. Por otra parte, un 54% de mujeres atendidas
en Casal, ejercen la prostitucion en ambientes cerrados de
prostitucion: pisos (40%) y clubes (15%). Y un 6% restante ejerce en

otros ambientes (a través de webs, contactos de scort, etc.)

LUGAR DE EJERCICIO
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En cuanto a las nacionalidades de las mujeres atendidas en Casal

Petit, las regiones que siguen destacando son las de Latinoamérica (237

mujeres), Africa (145 mujeres) y Europa del Este (27 mujeres). En Casal

Petit hemos atendido este 2022 a 20 mujeres de nacionalidad espafiola.

Por nacionalidades, cabe destacar que ha habido un repunte de mujeres

colombianas (137), superando, por primera vez, a las mujeres de

nacionalidad nigeriana (126).

PAIS DE ORIGEN

137

126

Por edades, el mayor nimero de mujeres atendidas en Casal Petit se

encuentra entre los 25 y los 44 ainos.

EDAD

DE 18 A 25 DE26A 35 DE36A 45 DE46A 55 DES6A 65

MAS DE 65
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NIVEL EDUCATIVO

NS/NC

Universitarios

Bachillerato/FP

Secundarios

Primarios

Sin estudios pero sabe leer y escribir
Analfabeta

0 20 40 60 80 100 120 140 160

Por lo que se refiere a los niveles de estudios de las mujeres que
atendemos en Casal Petit, el 88% de las mujeres tienen estudios
PRIMARIOS, SECUNDARIOS O SUPERIORES. Destacando a 23

mujeres con estudios universitarios.

Unos datos que presentan un perfil de mujeres formadas y con una base
educativa asentada. El mayor inconveniente que se les presenta es la
homologacién de estudios, un proceso largo y tedioso que muchas

mujeres no llegan a realizar.

CARGAS FAMILIARES

NS/NC
Adopcién/Institucionalizado
MNo a su cargo

Emancipados

No tiene

A su cargo en otro pais

A su cargo en Espafia

0 20 40 60 80 100 120 140 160

En relacién a las cargas familiares (hijos/hijas a su cargo), el 55% de
las mujeres que son atendidas en Casal Petit tienen cargas familiares,

ya sea en Espafia como en sus paises de origen.
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SITUACION LABORAL ACTUAL La situaciéon laboral actual de

las mujeres sigue siendo que la
Parada sin subsidio

mayoria, un 74%, se encuentra

Trabaja por cuenta ajena

en situacién de desempleo, sin

Parada con subsidio

subsidio, ni prestacion.

Trabaja sin contrato
otros supuestos

Pensionista

El hecho de que la mayoria
de las mujeres atendidas Ingresos

estén en una situacion de NS/NC

desempleo, hace que sus pension
Beca taller ocupacional
ingresos mayoritarios otros ingresos
. .y Prestacion desempleo

provengan de la prostitucion
Ayudas puntuales

(34% de las mujeres No tiene
atendidas en 2022). En el Traba
rabajo renumerado

afio 2022, el 20% de las Economfa sumergida
Renta Minima/Renta Social

Ingresos de familiar

mujeres atendidas tuvo Prostitucion

acceso a rentas sociales. 0 20 40 60 20 100 120 140

MODALIDAD RESIDENCIAL

Habitacién alquilada

Piso alquilado

Sin domicilio estable
Centro de acogida/albergue
Con familiares

Casa prostibulo

Propiedad

Otos sitios

Piso donde ejerce

0 50 100 150 200 250

La problematica del acceso a una vivienda sigue siendo una de las
situaciones mas complicadas para las mujeres que atendemos en Casal
Petit. EIl 50% de las mujeres atendidas viven en una habitacion
alquilada y tienen muchas dificultades para acceder a una vivienda

digna.
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La llegada de las mujeres al Casal Petit puede

El nimero de mujeres atendidas en este afio ha sido de 437
mujeres. Esta cifra ha aumentado ligeramente respecto al
ano anterior (420), lo cual indica que el nUmero de mujeres
que acceden al Casal Petit sigue en aumento desde el 2020,

y que

las consecuencias de

la crisis socioecondomica

provocada por el COVID19 todavia afectan a las mujeres.

Evolucidn de casos atendidos en Casal Petit

2015

2016

2017

desde 2015

2018 2019 2020 2021

maneras, que se reflejan en el siguiente grafico:

¢COMO CONOCIO EL CASAL PETIT?

m =

B Iniciativa propia
Otras mujeres
Trabajo de calle

Derivada desde otro recurso

2022 2023

darse de diferentes

Un 26% de las mujeres son
derivadas de otros recursos, lo
cual manifiesta que Casal Petit
se reconoce desde las otras
entidades como centro especifico
para la atencion a este perfil de
mujeres. Las principales
entidades derivadoras son: Cruz
Roja, Médicos del Mundo vy
CMSS.
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Las Trabajadoras Sociales de Casal Petit realizan una tarea de
acompanamiento individualizado a las mujeres. Este afio se han realizado
un total de 927 atenciones individuales, En total, entre entrevistas
presenciales y de seguimiento de casos, las trabajadoras sociales han
realizado un total de 781 acciones de seguimiento de casos.

En las entrevistas de seguimiento se disefa el Plan Individual (PI) con las
mujeres. En él se marcan los objetivos y las actividades que
conjuntamente, mujer i trabajadora social, acuerdan realizar para llevar a
cabo su proceso dentro de la entidad. Este afio se han realizado un total

de 323 Planes Individuales con las mujeres.

Las trabajadoras sociales también se coordinan con otros recursos para
poder dar la cobertura necesaria a las mujeres. Este afio se han realizado
un total de 199 tareas de coordinacion con otros recursos y en total

se han realizado un total de 77 derivaciones a otros recursos.

CMSS 49

Cruz Roja 17

SAIVM 12 Fundaciéon Montisidn 20
IMAS 12 Solidaria

Oficina antideshaucios 12 S0S Mamas 17
Abogados 11 CMSS U
UCA 10 Caritas 6
SAM 9 EPASS 6
Hospitales 9 Cruz Roja >
EPASS 3 SAIVM 3
Caritas 6

UCRIF 5

Coordinadora 5

*Principales recursos con los que ha habido coordinacién y a los que se ha derivado a
mujeres.

Pagina | 12



Una novedad del 2022 ha sido la Resolucion de 7 de julio de 2022, de la
Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, por la
qgue se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Igualdad de mayo
de 2022, relativo a la acreditacion administrativa de la condicion de
victima de trata de seres humanos y/o explotacion sexual, segun la cual,
se autoriza al Casal Petit, como centro de referencia de atencidn a

victimas de trata, a la realizacidon de dichas acreditaciones.

Una trabajadora social ha realizado los informes para la tramitacion, a
través del IBD, de 26 acreditaciones, 3 han sido por victimas de trata de
seres humanos con fines de explotacion sexual y 23 por situaciéon de

violencias machistas.

Estas acreditaciones han sido principalmente para poder acceder a la

RESOGA, para derivar al programa SOIB Dona y para tramitar el IMV.

Ademas de las coordinaciones realizadas por las Trabajadoras Sociales, el
Casal Petit participa en dos redes de coordinaciéon con otros servicios para

la atencion a las mujeres:
(Xarxa d‘atencio directe a persones que exerceixen la

prostitucid): Se ha participado en 14 reuniones de esta red, liderada por
la Regiduria de Feminismo del Ayuntamiento de Palma. Desde esta red se
ha impulsado la colaboracion de Palma Activa con las entidades, para

facilitar la insercion laboral de las mujeres atendidas.
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(Mesa de atencion a la prostitucidn de Calvia): impulsada por

la Regiduria de Igualdad del Ayuntamiento de Calvia. Se ha participado en
3 reuniones. Desde esta Red se impulsa el proyecto de sensibilizacion en

todos los institutos del municipio (Ver apartado de Sensibilizacion).

Ademas, se han realizado otras reuniones de coordinacion con los
siguientes servicios y entidades:

Policia Nacional - UCRIF, Centro de Menores ElI Temple, Oficina de
Extranjeria, SAIVM, Fiscalia y SOIB Dona.

Se han mantenido 48 reuniones de equipo para estudio de casos y
coordinacién del funcionamiento del servicio.

Ademas, durante este afo se han realizado reuniones con las
coordinadoras de los Proyectos Oblatas de |la Provincia Europa. Casal

Petit ha participado en 4 reuniones.

El equipo de atencién psicoldgica cuenta con dos psicdlogas que atienden
las demandas de las mujeres que acuden a Casal Petit. La atencion se
realiza de lunes a viernes en diferentes horarios, para facilitar el acceso a
las mujeres.

Las psicélogas han atendido a 96 mujeres, el 22% de las que han
acudido al Casal Petit. En total se han llevado a cabo 505 atenciones

individualizadas. B _
Gestion emocional

Ademas, han realizado
sesiones grupales en los
diferentes talleres que se
llevan a cabo en el Casal
Petit. En dichas sesiones se
han trabajado los siguientes

contenidos:

Miedo al cambio

Resolucién de conflictos en el Trabajo
Autocuidado

Comunicacion asertiva

Bienestar personal y control del estrés
Empatia

Cohesién grupal

Definicidn de relacion y actitudes toxicas
Desmontando mitos asociados a las relaciones
Identificacion del dialogo interno
Construccion de una autoestima sana
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El equipo del Trabajo de Calle: 1 educador, 2 trabajadoras sociales y 3
voluntarias, contacta con las mujeres en los lugares de ejercicio de
prostitucion. Como se ha mencionado anteriormente, un 15% de las
mujeres acceden al Casal Petit a través del trabajo de calle. Las
salidas a la calle son una vez a la semana por las noches y una vez cada
15 dias por las mafanas; las salidas a pisos y clubs se realizan
conjuntamente con Médicos del Mundo y Cruz Roja, 4 veces al mes.

En total se ha contactado con unas 255 mujeres, 84 en calle, 30 en
clubs y 141 en pisos.

Se han realizado un total de 26 salidas a los ambientes de calle,
con un total de 446 contactos y 24 salidas a ambientes cerrados
de prostitucion (51 pisos y clubes), donde se han realizado un

total de 345 contactos.

Taller para mujeres mayores, coordinado por una
trabajadora social e impartido por voluntariado. Han
participado 10 mujeres.

Este es un espacio que ofrece un punto de encuentro a las
mujeres mayores de Casal Petit.

Este afio se han realizado las siguientes actividades:

Taller de memoria
Calculo mental
Cine-forum

Sesidn con psicéloga

Actividades festivas
Manualidades

Lecto-escritura y calculo
Conocer la historia de las Oblatas
Sesiones de reforzamiento positivo
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Clases de alfabetizacion, espafiol, catalan, inglés e informatica
impartidas por voluntariado y coordinadas por una educadora. Se
desarrollan durante el curso escolar, de septiembre a junio.

Se mantiene la metodologia de grupos pequenos, para dar una
atencidon mas personalizada.

El objetivo de este proyecto es posibilitar la adquisicion de habilidades
para el aprendizaje, con una formacion basica que permite mejorar la
autonomia, comunicacion e integracién sociolaboral.

El numero total de mujeres que han participado en este proyecto ha sido

de 136 usuarias.

N2 DE MUJERES EN BRUIXOLA EN 2022

ALFABETIZACION ESPARNOL NGLES CATALAN NFORMATICA

Taller Socioeducativo de dos meses y medio de duracion, en el
que participa un grupo de 10 mujeres en cada edicién y que
perciben una beca de 210 euros al mes. Se desarrolla 3 dias a
la semana durante 2 horas. Lo imparte un educador/a y una
psicologa, con el apoyo de 2 voluntarias. El taller se imparte en
un aula del centro Flassaders, cedida por el Area de Feminisme
de I'Ajuntament de Palma.
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Durante el afio 2022 se han realizado 4 ediciones del taller Alternativa,
en las que han participado un total de 47 mujeres. El contenido de las
sesiones aborda los problemas en la prostitucién, la informacion de
recursos sociales, sanitarios y de derechos para las mujeres en situacion
de prostitucién y las habilidades sociales y el autoconocimiento.

Las actividades desarrolladas han sido las siguientes:

ACTIVIDADES

Autoestima; Emociones; gestion del estrés; Duelo Migratorio
Posicionamientos juridicos ante la prostitucion

Debate sobre la prostitucion

Debate sobe los clientes de prostitucion

Sesiones sobre Trata de Personas con Fines de Explotacién
Sexual
Visita a Recursos Socio-Laborales de Palma

Visita Cultural por la Ciudad de Palma
Sesién de Orientacion Laboral

Taller de sexualidad

Como recursos externos a Casal Petit han participado los siguientes
servicios y entidades: el Ajuntament de Palma; Centro Municipal de
Servicios Sociales; SAIVM; Caritas; Centro de Salud Escola
Graduada; Cruz Roja; Médicos del Mundo; Oficina de Atencion a
Victimas de Delitos de Juzgados; Policia local de Palma; UCRIF
(Policia Nacional); OFIM.
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Taller pre-laboral de 2 meses de duracidn, becado con 130€
al mes, en el que participan 10 mujeres por edicién. Se
desarrolla durante 2 dias a la semana, 1,5 horas diarias. El
taller es impartido por una educadora, con el apoyo de
voluntariado y personas colaboradoras, en algunas
sesiones. El taller se imparte en el Casal Petit y en un aula
del centro Flassaders, cedida por el Area de Feminisme de
I’Ajuntament de Palma.

El taller CAPACITATE tiene como objetivo que las mujeres puedan adquirir

estrategias para la busqueda de empleo, a través del entrenamiento de

habilidades basicas, principalmente habilidades sociales y de manejo de

las nuevas tecnologias.

Durante el afio 2022 se han realizado 4 ediciones de este taller y en total

han participado 37 mujeres.

Las habilidades sociales que se han trabajado han sido las

siguientes:

Motivacién y automotivacion
Trabajando la asertividad
Conocer y trabajar la empatia
Poner en practica el control emocional
Trabajo en grupo
Resoluciéon de conflictos
Trabajando en la comunicacion
Establecer objetivos

Autoestima
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Taller pre-laboral de 2 meses de duracidn, becado con 200€
al mes, en el que participan 10 mujeres por edicién. Se
desarrolla durante 3 dias a la semana, 2 horas diarias. El
taller es impartido por una educadora, con el apoyo de
voluntariado en algunas sesiones.

El taller ACTIVATE tiene como objetivo que las mujeres puedan adquirir
estrategias especificas y avanzadas para la busqueda de empleo vy

conozcan los recursos socio-laborales.

Durante el afio 2022 se han realizado 4 ediciones y en total han

participado 36 mujeres.

En relacion a los contenidos, en el taller se trabaja la capacitacion en el
uso de herramientas relacionadas con la busqueda activa de empleo. Las
sesiones impartidas han sido las siguientes:

Dindmicas de autoconocimiento y motivacién

Sesién: Cosas a tener en cuenta cuando buscamos trabajo
Presentacion recursos externos (SOIB,Deixalles, treball solidari, ...)
Recursos laborales por internet

Exposicion y elaboracién del curriculum

Exposicion y elaboracidn de la carta de presentacidén y autocandidatura
Presentacion de la vida laboral y la tarjeta del SOIB

Técnicas de comunicacion para la busqueda de empleo

Exposicion de la entrevista y role playing

Resolucidon de conflictos en el trabajo

Explicacion de la normativa laboral actualizada

Presentacion recurso externo SINDICATO

Presentacion recursos formativos

Exposicion de las politicas de empleo becadas del SOIB
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Proyecto donde se ofrece orientacion laboral individualizada a
las mujeres a través de cita previa. El proyecto lo coordina una
Orientadora Laboral. Se lleva a cabo de lunes a viernes
durante todo el afo.

Desde este proyecto se han atendido a un total de 194 mujeres. Las
sesiones son individuales y estan orientadas a aportar a las mujeres la
informacion necesaria o los recursos para poder optar a un empleo. Desde
este proyecto se realizan derivaciones a recursos de orientacion laboral,

formativa i ofertas laborales.

En el afio 2022, 64 mujeres han conseguido un empleo a través del
proyecto de orientacion laboral, este dato ha aumentado
considerablemente respecto al afio anterior, suponiendo un 30% de las

mujeres que estan buscando empleo.

La orientadora laboral ha realizado 180 intervenciones relacionadas con
la gestion y busqueda de empleo por internet; 130 intervenciones para
ayudar a elaborar el curriculum; 234 entrevistas de asesoramiento; 30

seguimientos telefdnicos.

En lo que a derivaciones a otros recursos especificos se refiere, 34
mujeres han sido derivadas a recursos especificos de orientacion
laboral y 93 mujeres a recursos formativos para la insercion

laboral.

Los recursos a los que se han derivado en 2022, para la insercién laboral
o la formacién han sido: SOIB DONA, Fundacié Deixalles, Patronat
Obrer, Treball Solidari, Fundacion Adecco, PalmaActiva, IMAS,

Creu Roja, Caritas, Palmaeduca, OFIM, Formacion DUAL.
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La orientadora laboral ha iniciado durante el 2022 la INTERMEDIACION
LABORAL CON EMPRESAS, para explicarles el proyecto y acordar

colaboraciones para derivar a las mujeres que han realizado el proceso de insercidn
socio-laboral del Casal Petit, a posibles ofertas de empleo. En total ha contactado
con 11 empresas: Samyl, Arca Balears, Erosky, Agromart, Buscocuidador,

Enequip, C&A, Aficine, Hotel Convent de la Missio, Esment y Eulen.

También desde Orientacién laboral, se promovié
un Ccurso de “Manicura
semipermanente” impartido de manera
voluntaria en el centro M&P - Marta Leonisa
Ybarra. Participaron un grupo de 5 mujeres,
que aprendieron la técnica y se quedan con el

material utilizado en el curso, para asi poder

poner en practica lo aprendido y tener

oportunidades laborales.
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Pisos tutelados de referencia en las Islas |
Baleares, para mujeres victimas de trata con

fines de explotacion sexual y mujeres que CGJSSENS?SELEE:T?
quieren alejarse del contexto de |Ia I FUNCIO PUBLICA
prostitucion. E il
Son pisos adquiridos por el IBD y gestionados

l||
It

por el Casal Petit.

El proyecto Lausana tiene 3 pisos de acogida, con capacidad para 12
mujeres. Estd gestionado por 2 educadoras, con el apoyo de voluntariado

en las salidas de ocio.

Durante el 2022 han estado acogidas 24 mujeres, la situacién de las

cuales es la siguiente:

Mujeres identificadas como victimas de trata por los CFSE 3
Mujeres detectadas como victimas de trata por el Casal Petit 6
Mujeres en situacién de prostitucion 15

La entrada de las mujeres en este proyecto puede ser por valoracion de
las trabajadoras sociales del Casal Petit o derivadas de otros recursos. En
este caso, se han derivado a 15 mujeres, procedentes de Cruz Roja,
FCSE, Médicos del Mundo y CMSS.

Las educadoras realizan el seguimiento de cada mujer para que puedan
alcanzar los objetivos que pactan en su Plan Individual. Para ello, se han
coordinado, entre otros, con las siguientes entidades: UCA, CMSS, Cruz
Roja, Médicos del Mundo, Caritas, UCRIF, Proyecto Hombre, OFIM,

Centro de Salud, etc.

Ademas, las mujeres han participado en las siguientes actividades del
Casal Petit: Atencion psicolégica, Bruixola, T. Alternativa,

Capacitate, Activate, Orientacion laboral y Pasalo Bien.
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Una parte importante de este Proyecto son las actividades de ocio y
tiempo libre, que facilitan la cohesiéon de grupo y la integracién social de
las mujeres. Durante el 2022 estas actividades han sido las siguientes:

Salidas a Nit de I'Art, concierto
solidario, cine.

Excursiones a Valldemossa,
Castillo de Bellver, Puerto de
Soller, centro de Palma, Cuevas
del Drach, Palma Aquarium,

playa.
Salida a jugar a bolos.

Torrada en Sencelles.

Ademas, las mujeres de los pisos han participado en un taller de cocina
impartido por una voluntaria.

El proceso de salida de los pisos ha sido el siguiente:

Acceso a otra vivienda ( alquilar de 11
habitacién, piso compartido, ...)

Acceso a otra vivienda (familia, 4
amigos)

Retorno a su pais de origen 1
Vuelven a ejercer prostitucion 2
Siguen en el piso a 31 de diciembre 6
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Sensibilizacidn, investigacién y difusidén del trabajo
realizado en el Casal Petit y de la realidad social de
prostitucion y trata de personas con fines de explotacion
sexual.

En el ano 2022, Casal Petit ha llegado a un total de 2.166 personas con
la realizacidén de las siguientes actividades de sensibilizacién y divulgacion:

Joévenes de FP La Salle 41
centros Practicas Educacién Social i Pedagogia 80
educativos — -
Educacion Social UIB 48
Integracion social. Asignatura Atencion 26
unidades de convivencia
Profesionales de Profesionales de SAILGTBI 2
otros servicios y pncyentro de entidades sociales con atencién 60
entidades social
Jornadas Projecte Home 120
Profesionales de Sa Placeta 3
Profesionales de Creu Roja 3
Componentes de la mesa de violencias 7
machistas de Sa Pobla
Profesionales de Llar infants El Temple 15
Usuarios de Projecte Home 25
otras entidades \yjeres del Centro Penitenciario 11
Poblacion Asociacion de vecinos de Canamunt 12
General Jornadas contra la Trata - Las Palmas 180
Concierto Solidario en Calvia - ABICA 300
Acto divulgacién GEPIB en el Centre Cultural de 40
Sa Nostra
Estudiantes FP Integracién social IES Ramon Llull; Trabajo 8

Social UIB; Master de Igualtat

En el ambito de la sensibilizacion, cabe destacar las charlas impartidas por
profesionales del Casal Petit, sobre prostitucion, pornografia y sexualidad,
en los Institutos del municipio de Calvia (IES Calvia; IES Bendinat; IES
Son Ferrer), mediante una subvencion del Area de Igualdad del Ajuntament de
Calvia. Estas sesiones de sensibilizacion han llegado a un total de 1.184
estudiantes.
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Como cada afio, para conmemorar el Dia de la Mujer, se realizé una actividad

con las mujeres que participan en los talleres y las clases del Casal Petit. La

actividad consistio6 en buscar informacién sobre mujeres destacadas en la

historia, y se hicieron carteles para darlas a conocer. Ademas,

las mujeres de

Casal Petit y parte del equipo participaron en la manifestacién que se realiza

anualmente en Palma.
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El 23 de septiembre, Dia Internacional
contra la Trata de Personas con Fines de
Explotacion Sexual, se organiz6 un
Flashmob, con la finalidad de dar visibilidad

a esta realidad que viven muchas de las

mujeres que atendemos. En el Flashmob
participaron las mujeres, equipo,
voluntariado y otras personas que se

anadieron; y el acto llamd la atencién de
muchas personas que pasaban por la calle,

asi como de los medios de comunicacion,

alcanzando asi el objetivo de este evento.

LA PROST HUGO €S

El Dia contra la Violencia de Género,
se realizd una actividad con las mujeres
que participan en los talleres, para
visibilizar que dentro de la prostituciéon
también hay violencia. Mediante un
espacio de autocuidado y sororidad, las
mujeres plasmaron sus testimonios de
esta realidad invisible, y posteriormente,
con este material se elabord la pancarta

para participar en la manifestacion.
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Dentro del ambito de la Sensibilizacién, también tenemos en cuenta las
donaciones que se han hecho desde diferentes entidades sensibilizadas,
que han organizado actividades cuyo beneficio ha sido para el Casal Petit,
y que han ayudado a dar a conocer nuestra

labor.

..............

Por una parte, la Asociacién “Abica

0 de Marg - 2K,

" .
Cultura en Solfa”, organizo un Casalde Peguera

concierto solidario con los estudiantes e
de la escuela de musica “Més Musica”, al
que acudieron unas 300 personas y se corssoncn Q@ R AP ccncroe.

casal
petit

recaudaron 1.225 euros.

La comision de coeducacion del IES
Damia Huguet de Campos, organizé con
su alumnado un proyecto para elaborar un
calendario con las historias de mujeres de
Campos, Colonia de Sant Jordi y Ses
Salines. Los beneficios recaudados por la

venta de estos calendarios fueron dados

integramente al Casal Petit. Un total de

1.120 euros.

Con el grupo GEPIB (Grup d’Estudis de Prostitucid de les Illes Balears), se
han realizado 4 reuniones durante el afio 2022.

Un afo mas, se ha impartido el curso de Experto Universitario en
Intervencion Social en situaciones de Trata de Personas y
Prostitucion (2021/22), la tercera edicién, financiado por el IBD y
coordinado por la UIB y en el que Casal Petit ha participado en la docencia

con 4 profesionales.
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Durante el 2022, Casal Petit ha colaborado en diversos medios de
comunicacién e las islas. La participacion de la entidad en los medios de
comunicacidn se centra en una tarea divulgativa y de sensibilizacion.

Se ha participado en 10 ocasiones en los siguientes medios de

comunicacién, para explicar

el trabajo realizado en el Casal Cabe destacar un articulo publicado el 4 de

. ) ., septiembre en el Diario de Mallorca en el que
Petit y la situacion de las P 9

. . ., se relata la presencia de las Hermanas
mujeres en situacion de

L Oblatas en Palma.
prostitucion: )

Prensa Diario de Mallorca

Radio IB3Radio, Ona Mediterrania

Television IB3Televisid, Agencia EFE

DIARIODEMALLORCA.ES
Oblatas, dos siglos pisando la calle
La congregacion que gestiona el Casal Petit celebra el bicentenario...

El nUmero total de personas voluntarias que han desarrollado
actividades en el Casal Petit durante el 2022 ha sido de 25
personas. Después del descenso de las actividades con
voluntariado de los Ultimos 2 afios, provocado por Ila
pandemia, este afo, se ha vuelto a consolidar un grupo
estable de voluntariado.

Se ha realizado 1 reunion general de formacion para el voluntariado,
con el tema de “El acompafiamiento” a cargo de Mariano Gastalvez.

Ademas, se han realizado: 3 reuniones de voluntariado nuevo, con 6

voluntarias; 1 reunidén con el voluntariado de permanencias; y 1 reunién
con el voluntariado de Bruixola.
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Permanencias

Clases de alfabetizacién
Clases de informatica
Clases de catalan
Clases de espaiiol
Clases de inglés
Trabajo de calle

Apoyo en talleres
Orientacion laboral
Apoyo en pisos tutelados
Asesoria juridica

R, RUONFFDMR R WD

El nUmero total de gestiones relacionadas con el funcionamiento de este
proyecto asciende a 185, entre las que destacan llamadas de seguimiento
y coordinacién, entrevistas con el voluntariado o envios de mails
informativos y de coordinacion.

En el mes de mayo se realizd un encuentro para compartir la comida y
fomentar la cohesion del grupo de voluntariado y la relacion con el equipo
técnico. Al encuentro participaron 8 personas voluntarias.

El encuentro fue en la “Casa de la Beata” de Sencelles de las Hermanas de la
Caridad.
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Con este proyecto, el Casal pretende promover Ila
participacion y la insercion social de las mujeres, a través de
diferentes actividades.

Este ano se han retomado estas actividades, después del paréntesis

provocado por la pandemia.

En junio se organizd una
excursion al Puerto de
Soller, para disfrutar de un
bonito dia de playa. La comida
fue en el Casal de la parroquia
de Sdller. Participaron 28

mujeres.

Y en diciembre celebramos la
fiesta de Navidad, donde se
realizd una dindamica en la que
cada una compartié équé es para
nosotras la Navidad? La fiesta se
celebro en el Colegio de San
Agustin. Participaron 31

mujeres.

Ademas, también ha habido participacidon de las mujeres en el Flashmob
contra la Trata (13 mujeres) y en las actividades organizadas para

conmemorar el Dia contra la Violencia de Género (24 mujeres).
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PREVISTO REALIZADO
Ingresos de la entidad por la actividad propia 439.940,00 404.562,00
c) Aportaciones de la Entidad 114.993,00 16.803,82
d) Subvenciones, donaciones y legados 324.947,00 387.758,18
Subv.oficiales - Adminsitracidon Estatal 60.000,00 75.113,71
Subv.oficiales - Administracién Autonémica 163.951,00 205.851,47
Subv oficiales -Administracién Local 75.000,00 88.000,00
Subvenciones entidades financieras 18.496,00 10.496,00
Subvenciones otras entidades
Fundacion Serra-Shonthal 4.000,00 3.500,00
Donaciones otras entidades 1.000,00
Donaciones Particulares 2.500,00 4.797,00
Otros ingresos 0,00 3.454,20
Promociones para captacion de recursos
Otros ingresos 3.454,20
TOTAL INGRESOS 439.940,00 408.016,20
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Gastos de la Actividad
Ayudas monetarias y otros
a) Ayudas monetarias y otros
Ayudas monetarias
Becas -Formacion Talleres
Ayudas Pis Lausana
Ayudas no monetarias
b) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Gastos de voluntarios
Personal Oblatas

Gastos de personal
Sueldos y salarios
Seg.Soc. cargo empresa

Otros gastos sociales (formacidon y seguros)

Servicios Independientes.
Asesorias y auditorias
Formadores

Gestoria / administracion y gestidn

Otros gastos de explotacion
Reparaciones y conservacion
Seguros
Servicios bancarios y similares
Suministros

Otros servicios ( Com Propiet, publi)

Material de oficina
Limpieza

Alimentacion

Viajes y locomocion
Actividades con mujeres

Material fungible (otras reposiciones)

Otros tributos

Dotacidn a la amortizacion de Inmovilizado

PREVISTO | REALIZADO
84.090,00| 58.433,43
70.290,00| 44.567,43

909,53

59.090,00| 36.206,00
11.200,00 6.917,10
534,80

13.800,00 | 13.866,00
66,00

13.800,00 13.800,00

284.700,00 | 288.865,52

207.000,00 | 219.753,76
75.000,00| 67.075,49

2.700,00 2.036,27
4.800,00 7.796,19
1.350,00 1.353,08
650,00 3.506,80
2.800,00 2.936,31
54.750,00| 51.437,10
2.200,00 2.898,17
2.000,00 2.325,95
450,00 94,38
13.850,00 11.930,88
5.450,00 2.571,36
3.300,00 2.962,53
5.700,00 5.760,84
10.000,00 10.630,74
750,00 1.984,27
3.200,00 2.317,02
7.500,00 7.629,96
350,00 331,00
1.483,96

TOTAL GASTOS

428.340,00 | 408.016,20
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congregacio de germanes oblates

Carrer Can Marti Feliu 9A
07002 Palma de Mallorca
Tel. 971722707 — 638983685
www.casalpetit.org

casalpetit@telefonica.net
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